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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
АДМИНИСТРАЦИЯ  ЛЯПИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НОВОКУБАНСКОГО РАЙОНА
От 14.06.2018








№ 41
х.Ляпино
О внесении изменений в постановление администрации 
Ляпинского сельского поселения Новокубанского района 
от 21 ноября 2014 года № 115 «Об утверждении муниципальной программы Ляпинского поселения Новокубанского района «Развитие Культуры» на 2015-2017 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 104-ФЗ "О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса", постановлением администрации Ляпинского сельского поселения Новокубанского района от 25 августа 2014 года № 76 «О муниципальных программах Ляпинского поселения Новокубанского района» постановляю:
1. Внести изменения в постановление администрации Ляпинского сельского поселения Новокубанского района от 21 ноября 2014 года № 115 «Об утверждении муниципальной программы Ляпинского сельского поселения Новокубанского района «Развитие Культуры» на 2015-2017 годы», продлив срок реализации программы до 2021 года и изложив приложение к постановлению в новой редакции согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановления вступает в силу со дня его подписания.
Глава Ляпинского сельского поселения

Новокубанского района  





        С.Ю.Бражников
Приложение
к постановлению администрации

Ляпинского сельского поселения

Новокубанского района

от 14.06.2018 № 41
Приложение
к постановлению администрации

Ляпинского сельского поселения

Новокубанского района

от 21 ноября 2014 года № 115
Паспорт
Муниципальной программы
Ляпинского сельского поселения Новокубанского района 

"Развитие культуры" на 2015-2021 годы

	Координатор муниципальная программы
	Администрация Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

	
	

	Координаторы подпрограмм муниципальная программы
	Администрация Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

	
	

	Участники муниципальной программы
	МКУК « Ляпинский КДЦ»

	
	

	Подпрограммы муниципальной программы
	не предусмотрены

	
	

	Ведомственные целевые программы
	не предусмотрены

	
	

	Цели муниципальной программы
	развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности

повышение эффективности государственного управления в сфере культуры Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

	
	

	Задачи муниципальной программы
	улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры, искусства и кинематографии Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала культуры и искусства Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

развитие профессионального искусства в Ляпинском сельском поселении Новокубанского района

укрепление материально-технической базы учреждений культуры, искусства и кинематографии Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

подготовка и проведение мероприятий на территории поселения

	
	

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	удельный вес населения, участвующего МКУК «Ляпинский КДЦ»

количество новых сценических постановок

число участников МКУК «Ляпинский КДЦ»

количество экземпляров библиотечного фонда общедоступных библиотек в расчете на 1000 человек населения

число пользователей библиотеками в расчете на 1000 человек населения

отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы МКУК «Ляпинский КДЦ»

пополнение репертуара концертных организаций произведениями кубанских композиторов

приобретение сценических костюмов для МКУК «Ляпинский КДЦ»

число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников МКУК «Ляпинский КДЦ»

охват библиотечным обслуживанием населения Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)

повышение уровня удовлетворенности населения Ляпинского сельского поселения Новокубанского района качеством предоставления государственных (муниципальных) услуг в сфере культуры

	
	

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2015 - 2021 годы

	
	

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Общий объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию программы, составляет – 58 543,70 тысяч рублей,

в т. ч. средства местного бюджета – 29 577,60 тысяч рублей, краевые средства – 27 709,90 тысяч рублей, федеральные средства – 1256,20 тысяч рублей:

2015 год – 3918,3 тысяч рублей

2016 год – 4088,1 тысяч рублей

2017 год – 6331,1 тысяч рублей

2018 год – 8620,9 тысяч рублей

2019 год – 11 797,1 тысяч рублей

2020 год – 11894,1 тысяч рублей

2021 год – 11894,1 тысяч рублей

в том числе по Подпрограммам муниципальной программы:

объем финансирования подпрограммы «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства» составляет – 36994,60 тысяч рублей, в т. ч. средства местного бюджета – 9681,10 тысяч рублей, краевые средства – 27 313,50 тысяч рублей из них по годам:

2015 год – 1437,6 тысяч рублей

2016 год – 1601,3 тысяч рублей

2017 год – 4985,0 тысяч рублей

2018 год – 6609,9 тысяч рублей

2019 год – 7091,0 тысяч рублей

2020 год – 7634,9 тысяч рублей

2021 год – 7634,9 тысяч рублей

объем финансирования подпрограммы «Подготовка и проведение мероприятий, посвященных знаменательным и памятным датам» за счет средств местного бюджета составит 651,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год -117,3 тысяч рублей

2016 год – 50,0 тысяч рублей

2017 год – 134,0 тысяч рублей

2018 год – 50,0 тысяч рублей

2019 год – 100,0 тысяч рублей

2020 год – 100,0 тысяч рублей

2021 год – 100,0 тысяч рублей

	Контроль за выполнением муниципальной программы
	контроль за выполнением муниципальной программы осуществляет глава Ляпинского сельского поселения Новокубанского района


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы

Прошедшие годы наступившего XXI столетия стали периодом поступательного развития культуры, искусства и кинематографии Краснодарского края. Существенно укрепилась материально-техническая база государственных и муниципальных учреждений культуры, искусства и кинематографии, их деятельность наполнилась новым содержанием.

В современном обществе приоритетное внимание уделяется социально-культурной сфере, требуются иные, чем прежде подходы в решении правовых, хозяйственных, социальных вопросов функционирования учреждений культуры. С развитием информационно-коммуникативных технологий особенно быстро изменяется технология и методика культурно-досуговой деятельности, содержание производственно-творческой деятельности. Информационные, PR технологии, фандрайзинг, новые формы работы публичных библиотек и музеев, партнерство, формирование имиджа  теперь не просто атрибуты терминологии, а действенные инструменты стратегической политики в сфере культуры. Инновации, направленные на потребителей культурных услуг, приводят к повышению качества обслуживания населения, расширению ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг. Не здание, или его техническая оснащенность создают важнейшие предпосылки деятельности учреждений культуры, а наличие достаточного количества специалистов желающих внедрять новшества. В условиях нарастания конкуренции методы управления кадрами становятся главным фактором формирования устойчивой, эффективной работы учреждений сферы культуры и искусства.

Проведение реформы местного самоуправления, перераспределение полномочий и бюджетных ресурсов, введение в действие новой отраслевой системы оплаты труда в культуре обуславливают необходимость концентрации усилий на ключевых проблемах развития отрасли «Культура, искусство и кинематография». Нового уровня требует работа с резервом руководящих кадров. 

Использование программно-целевого метода позволит путем конкурсного отбора поддержать и профинансировать наиболее социально значимые творческие проекты, связанные как с внутренними процессами развития отрасли "Культура, искусство и кинематография" и составляющих ее подотраслей, так и с презентационными акциями Ляпинского сельского поселения Новокубанского района.

2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Целями и задачами муниципальной программы являются:

развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Ляпинского сельского поселения Новокубанского района.

Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач:

 - создание условий для сохранения культурного наследия и культурного потенциала на территории Ляпинского сельского поселения; 

 - развитие и сохранение культуры села как важнейшей составляющей социально-экономического прогресса 

 - возрождение и сохранение на основе ценностей рода, семейных традиций, трудовых династий;

- предоставление жителям поселения возможности  удовлетворить свои духовные потребности и реализовать  творческие возможности в органичных для каждого возраста формах;

- укрепление исторически сложившихся национальных и конфессиональных сообществ поселения путем культурного диалога, сохранения и развития их национальной  культуры;

- совершенствование форм и методов культурно - досуговой деятельности в сельской местности, способствующих формированию культуры труда, быта, досуга, воспитанию чувства патриотизма, любви к малой родине;

- сохранение и развитие самодеятельного народного творчества как основы культурной жизни в сельской местности; 

- организация культурного обслуживания и творческого досуга жителей поселения;

- выявление и поддержка одаренных детей, талантливых исполнителей и мастеров-носителей  традиционной народной культуры;

- материальная поддержка и стимулирование работников учреждений культуры;

- внедрение новых информационных технологий, новых форм деятельности в сфере культуры; 

- техническое и технологическое оснащение учреждений культуры поселения.

Целевые показатели и критерии муниципальной программы, позволяющие оценивать эффективность ее реализации по годам, представлены в таблице 1.
Таблица 1

	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Создание условий для организации массового отдыха и досуга, обеспечения жителей Ляпинского сельского поселения Новокубанского района услугами учреждений культуры

	1.1.
	Удельный вес населения, участвующего в мероприятиях

МКУК «Ляпинский КДЦ»
	%
	86,5
	89
	89
	90
	90
	90
	90

	1.2.
	Количество новых сценических постановок
	ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	1.3.
	Обеспеченность населения муниципальными учреждениями культурно-досугового типа в расчете на 2 000 человек населения
	ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	1.4.
	Количество культурно-массовых мероприятий
	ед.
	379
	446
	570
	600
	610
	650
	700

	1.5.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	12
	13
	14
	15
	15
	15
	15

	2. Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование библиотечных фондов, информатизация библиотек.

	2.1.
	Количество экземпляров библиотечного фонда общедоступных библиотек в расчете на 1000 человек населения
	экз.
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	2.2.
	Число пользователей библиотеками в расчете на 1000 человек населения
	чел.
	263
	265
	265
	266
	266
	267
	267

	2.3.
	Охват библиотечным обслуживанием населения Ляпинского сельского поселения Новокубанского района
	%
	34,3
	34,3
	34,3
	34,4
	34,4
	34,4
	34,4

	3. Сохранение и развитие кадрового потенциала культуры и искусства Ляпинского сельского поселения Новокубанского района.

	3.1.
	Число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников МКУК «Ляпинский КДЦ»
	чел.
	14
	15
	17
	19
	20
	20
	20

	3.2.
	Количество мероприятий по техническому и хозяйственному обслуживанию учреждений культуры
	ед.
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2


Срок реализации муниципальной программы - 2015 - 2021 годы.
          3. Перечень отдельных мероприятий муниципальной программы с указанием источников и объемов финансирования, сроков их реализации и муниципальных заказчиков:
Таблица №1

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Источник

финанси-рования
	Объем

финан-сирова-ния (т.р.)
	в том числе по годам
	Непосред-ственный результат


	Участник муниципаль-ной программы

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019
 год
	2020
 год
	2021
 год
	
	

	1.
	«Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства Ляпинского сельского поселения на 2015-2021 годы» для создания условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы  работников муниципальных
	всего
	36994,6
	1437,6
	1601,3
	4985,0
	6609,9
	7091,0
	7634,9
	7634,9
	Число получате- лей средств – 20 чел.
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	9681,1
	49,4
	244,5
	2583,6
	3433,2
	1087,2
	1141,6
	1141,6
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	27313,5
	1388,2
	1356,8
	2401,4
	3176,7
	6003,8
	6493,3
	6493,3
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	

	
	учреждений отрасли куль-туры, искусства и кинематогра-фии до средне-месячной начи-сленной зара-ботной платы наемных работ-ников в органи-зациях, у инди-видуальных предпринимате-лей  и физичес-ких лиц (сред-немесячного дохода от тру-довой деятельно-сти) по Красно-дарскому краю,  в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	на поэтапное по-вышение уровня средней зарабо-тной платы работников муниципальных учреждений отрасли культу-ры,искусства и кинематографии
	всего
	32950,0
	1145,7
	1132,3
	4513,7
	5906,8
	6387,9
	6931,8
	6931,8
	Число получате- лей средств – 20 чел.
	МКУК «Ляпинский КДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	7611,8
	34,8
	58,5
	2395,3
	3013,1
	667,1
	721,5
	721,5
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	25338,2
	1110,9
	1073,8
	2118,4
	2893,7
	5720,8
	6210,3
	6210,3
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	

	1.2

	на осуществле-ние ежемесяч-ных денежных выплат стимулирующего
характера работникам по 3000 рублей, имеющим право на их получение («губернаторская надбавка»)
	всего
	4044,6
	291,9
	469,0
	471,3
	703,1
	703,1
	703,1
	703,1
	Число получате- лей средств – 20 чел.

	МКУК «Ляпинский КДЦ»



	
	
	Местный бюджет
	2069,3
	14,6
	186,0
	188,3
	420,1
	420,1
	420,1
	420,1
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	1975,3
	277,3
	283,0
	283,0
	283,0
	283,0
	283,0
	283,0
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	2.
	Подготовка и проведение праздничных мероприятий

	всего
	651,3
	117,3
	50,0
	134,0
	50,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Количе-ство празднич-ных меро-приятий
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	651,3
	117,3
	50,0
	134,0
	50,0
	100,0
	100,0
	100,0
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	

	3.
	Выполнение противопо-жарных мероприятий по приведению зданий и помещений учреждений культуры и образования в соответствие с установленными требованиями пожарной безопасности, а также устранение предписаний пожарного надзора

	всего
	202,9
	2,5
	30,4
	44,0
	16,0
	25,0
	60,0
	25,0
	
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	202,9
	2,5
	30,4
	44,0
	16,0
	25,0
	60,0
	25,0
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	

	4.

	Укрепление материально-технической базы, техничес-кого оснащения муниципальных учреждений культуры (ремонт зданий , приобретение кинотехноло-гического оборудования для оснащения кинозалов, кре-сел для зритель-ных залов, одеж-ды сцены, звуко-усилительного, сценического, видеопроекци-онного оборудо-вания, мебели,
музыкальных

инструментов, систем пожар-ной безопас-ности, вентиля-ции и кондицио-нирования, ремонт и замена 
	всего
	1472,0
	-
	-
	-
	1472,0
	-
	-
	-
	
	МКУК «Ляпинский КДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	148,0
	-
	-
	-
	148,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	317,8
	-
	-
	-
	317,8
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	1006,2
	-
	-
	-
	1006,2
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	

	
	механического оборудования сцены), в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	приобретение кресел для МКУК «Ляпинский КДЦ» 

	всего
	360,0
	-
	-
	-
	360,0
	-
	-
	-
	
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	36,0
	-
	-
	-
	36,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	77,8
	-
	-
	-
	77,8
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	246,2
	-
	-
	-
	246,2
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	4.2
	приобретение одежды сцены для МКУК «Ляпинский КДЦ»

	всего
	300,0
	-
	-
	-
	300,0
	-
	-
	-
	
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	30,0
	-
	-
	-
	30,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	65,0
	-
	-
	-
	65,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	205,0
	-
	-
	-
	205,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	4.3
	приобретение звукового оборудования для МКУК «Ляпинский КДЦ»


	всего
	600,0
	-
	-
	-
	600,0
	-
	-
	-
	
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»

	
	
	Местный бюджет
	60,0
	-
	-
	-
	60,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	130,0
	-
	-
	-
	130,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	410,0
	-
	-
	-
	410,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	

	4.4
	приобретение мебели для МКУК «Ляпинский КДЦ»
	всего
	212,0
	-
	-
	-
	212,0
	-
	-
	-
	
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»



	
	
	Местный бюджет
	22,0
	-
	-
	-
	22,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	45,0
	-
	-
	-
	45,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	145,0
	-
	-
	-
	145,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	5.
	Выплата денеж-ного поощрения лучшим муници-пальным учре-ждениям куль-туры Краснодар-ского края, нахо-дящимся на тер-риториях сель-ских поселений  
	всего
	146,2
	-
	-
	-
	146,2
	-
	-
	-
	
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»



	
	
	Местный бюджет
	14,7
	-
	-
	-
	14,7
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	31,5
	-
	-
	-
	31,5
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	100,0
	-
	-
	-
	100,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	6.

	Выплата денеж-ного поощрения лучшим работ-никам лучших муниципальных учреждений ку-льтуры Красно-дарского края, находящихся на территориях сельских поселений  

	всего
	219,0
	-
	-
	-
	219,0
	-
	-
	-
	
	МКУК «ЛяпинскийКДЦ»



	
	
	Местный бюджет
	21,9
	-
	-
	-
	21,9
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	47,1
	-
	-
	-
	47,1
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	150,0
	-
	-
	-
	150,0
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	

	7.

	Финансовое обеспечение деятельности МКУК «Ляпинский КДЦ»
	всего
	18857,7
	2360,9
	2406,4
	1168,1
	107,8
	4581,1
	4099,2
	4134,2
	
	МКУК «Ляпинский КДЦ»



	
	
	Местный бюджет
	18857,7
	2360,9
	2406,4
	1168,1
	107,8
	4581,1
	4099,2
	4134,2
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Фед-ный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	Внебюд. источник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Всего
	58543,7
	3918,3
	4088,1
	6331,1
	8620,9
	11797,1
	11894,1
	11894,1
	
	

	
	Местный бюджет
	29577,6
	2530,1
	2731,3
	3929,7
	3791,6
	5793,3
	5400,8
	5400,8
	
	

	
	Краевой бюджет
	27709,9
	1388,2
	1356,8
	2401,4
	3573,1
	6003,8
	6493,3
	6493,3
	
	

	
	Федеральный бюджет
	1256,2
	-
	-
	-
	1256,2
	-
	-
	-
	
	

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	--
	-
	-
	-
	-
	
	


4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Финансирование мероприятий муниципальной  программы предусматривается осуществлять за счет средств местного бюджета.
Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, всего составляет 58543,70 тыс. руб. (из них  29577,60  тыс. рублей из средств местного, 27709,90 тыс. руб. из краевого бюджета, 1256,20 тыс. руб. из федерального бюджета), в том числе по годам:

2015 год – 3918,3 тыс. рублей

2016 год – 4088,1 тыс. рублей

2017 год – 6331,1  тыс. рублей
2018 год – 8620,9 тыс. рублей

2019 год – 11797,1 тыс. рублей

2020 год – 11894,1 тыс. рублей

2021 год – 11894,1 тыс. рублей

В ходе реализации муниципальной программы отдельные мероприятия, объемы и источники их финансирования могут корректироваться на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей краевого бюджета.
Общий объем финансирования программы, в том числе по годам:

	 (тыс. рублей)

	Годы
	Всего
	Федеральный бюджет
	Краевой бюджет
	Местный бюджет

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа Ляпинского сельского поселения Новокубанского района "Развитие культуры" на 2015-2017 годы

	Всего в 2015 - 2021 годах
	58543,7
	1256,2
	27709,9
	29577,6

	2015
	3918,3
	0,0
	1388,2
	2530,1

	2016
	4088,1
	0,0
	1356,8
	2731,3

	2017
	6331,1
	0,0
	2401,4
	3929,7

	2018
	8620,9
	1256,2
	3573,1
	3791,6

	2019
	11797,1
	0,0
	6003,8
	5793,3

	2020
	11894,1
	0,0
	6493,3
	5400,8

	2021
	11894,1
	0,0
	6493,3
	5400,8


Привлечение средств из краевого бюджета на софинансирование мероприятий муниципальной программы планируется при утверждении Закона Краснодарского края о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с приложением   № 7 «Типовая методика оценки эффективности реализации муниципальной программы Ляпинского сельского поселения Новокубанского района», утвержденным постановлением администрации Ляпинского сельского поселения Новокубанского района от 07.10.2014 года № 84 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Ляпинского сельского поселения Новокубанского района».

6. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением
Текущее управление муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы Администрация Ляпинского сельского поселения Новокубанского района.

Координатор муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы:

принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

обеспечивает разработку и реализацию муниципальной программы;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальных заказчиков, ответственных за реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;

представляет в администрацию Ляпинского сельского поселения Новокубанского района в месячный срок со дня доведения до главного распорядителя (распорядителя) средств местного бюджета лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования муниципальной программы, утвержденный сводный сетевой план-график реализации программных мероприятий и в сроки, установленные для ежеквартальной отчетности об объемах и источниках финансирования, сведения о выполнении сводного сетевого плана-графика;

проводит оценку эффективности муниципальной программы;

готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в сети "Интернет";

формирует и утверждает сетевой план-график реализации мероприятий муниципальной программы;

осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации муниципальной  программы в целом;

представляет ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Ежегодно, до 1 марта года, следующего за отчетным, координатор муниципальной программы направляет в администрацию Ляпинского сельского поселения Новокубанского района о ходе выполнения программных мероприятий и эффективности использования финансовых средств.

Доклад должен содержать:

сведения о фактических объемах финансирования муниципальной  программы в целом и по каждому отдельному мероприятию муниципальной  программы в разрезе источников финансирования;

сведения о фактическом выполнении программных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;

сведения о соответствии фактически достигнутых показателей реализации муниципальной программы показателям, установленным при утверждении программы;

сведения о соответствии достигнутых результатов фактическим затратам на реализацию муниципальной программы;

Ежеквартально, до 25 го числа, следующего за отчетным (за исключением отчетного периода за год), координатор муниципальной программы представляет в администрацию Ляпинского сельского поселения Новокубанского района отчетность об объемах и источниках финансирования муниципальной программы в разрезе мероприятий. В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и показателей эффективности муниципальной программы координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются причины, повлиявшие на такие расхождения.

Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам МКУК «Ляпинский КДЦ», устанавливается постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 11 мая 2011 года N 475 "О предоставлении мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных учреждений, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края, по оплате жилых помещений, отопления и освещения".

Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляет глава Ляпинского сельского поселения Новокубанского района. 

Глава Ляпинского сельского поселения

Новокубанского района  





                                                                               С.Ю.Бражников
