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постановлением администрации
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Муниципальная программа
Ляпинского сельского поселения Новокубанского района"Содействие занятости населения"

[bookmark: sub_100]Паспорт
Муниципальной программы
Ляпинского сельского поселения Новокубанского района  «Содействие занятости населения"

	Наименование муниципальной программы
	
	муниципальная программа Ляпинского сельского поселения Новокубанского района "Содействие занятости населения" (далее - муниципальная программа)

	
	
	

	Координатор муниципальной программы
	
	Администрация Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

	
	
	

	Цели муниципальной программы
	
	создание условий, способствующих эффективному развитию рынка труда в Ляпинском сельском поселении Новокубанского района

	
	
	

	Задачи муниципальной программы
	
	содействие трудоустройству граждан и обеспечению работодателей рабочей силой
содействие развитию кадрового потенциала, повышению конкурентоспособности безработных и ищущих работу граждан
обеспечение реализации права граждан на защиту от безработицы
обеспечение реализации мероприятий в области трудовых отношений, социальных гарантий, охраны труда и аттестации рабочих мест
стимулирование работодателей путем содействия трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) рабочие места

	
	
	

	[bookmark: sub_111]Перечень целевых показателей муниципальной программы
	
	уровень регистрируемой безработицы (в среднегодовом исчислении)
уровень общей безработицы (в среднегодовом исчислении) коэффициент напряженности на рынке труда (в среднегодовом исчислении)
доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в органы службы занятости с целью поиска подходящей работы
организация оплачиваемых общественных работ
организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время


	
	
	

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	
	2015 - 2017 годы

	
	
	

	[bookmark: sub_112]Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	
	общий объем финансирования муниципальной программы составляет     90,0 тысячи рублей, из них:
[bookmark: sub_113]в 2015 году – 30,0 тысячи рублей, в 2016 году – 30,0 тысячи рублей, в 2017 году – 30,0 тысячи рублей 


	
	
	

	Контроль за выполнением муниципальной программы
	
	контроль за выполнением муниципальной программы осуществляет глава Ляпинского сельского поселения Новокубанского района



[bookmark: sub_1100]1. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития Ляпинского сельского поселения Новокубанского района

Учитывая сложившуюся ситуацию на рынке труда Ляпинского сельского поселения Новокубанского района, связанную с резким увеличением регистрируемого уровня безработицы с 0,1% до 0,4%, и продолжающегося в течение 2014 года роста количества высвобождаемых работников с предприятий, учреждений и организаций, находящихся на территории Ляпинского сельского поселения Новокубанского района, непринятие мер, стабилизирующих занятость населения, может привести к снижению уровня жизни населения.
Под временной занятостью несовершеннолетних граждан понимается общедоступная трудовая деятельность, имеющая социально-полезную направленность, организуемая круглогодично, в свободное от учебы время и в период каникул для мотивации подрастающего поколения к труду и дополнительной социальной поддержки несовершеннолетних граждан.
 На временные работы направляются несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет. Приоритетным правом при трудоустройстве пользуются несовершеннолетние граждане:
- из числа сирот и оставшихся без попечения родителей, а также лиц, их  заменяющих;
- из семей безработных граждан, многодетных семей, семей беженцев и вынужденных переселенцев;
- состоящие на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних, освобожденных из воспитательных трудовых колоний и закончивших специальные учебно-воспитательные учреждения;
- инвалиды, имеющие в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендации к труду.
Программа позволит реализовать потребность Ляпинского сельского поселения Новокубанского района в работах, носящих временный или сезонный характер, исходя из необходимости развития социальной инфраструктуры, с учетом сложившейся ситуации на рынке труда, и оказать содействие органам занятости в решении проблемы занятости трудоспособного населения.
Для оперативного и эффективного реагирования на кризисную ситуацию на рынке труда необходимо использовать только действенные меры антикризисного характера, способные реально изменить ситуацию на рынке труда в отношении безработных граждан. К таким мерам, которые могут сравнительно быстро улучшить ситуацию и переломить негативные тенденции на рынке труда, относятся оплачиваемые общественные работы.
[bookmark: sub_1200]
2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной программы

[bookmark: sub_1013]Главной целью Программы является
реализация государственной политики в области содействия занятости населения, направленной на проведение специальных мероприятий, способствующих обеспечению дополнительных гарантий занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
Создание комплексной системы временного трудоустройства  и дополнительной социальной поддержки несовершеннолетних.
Предложения по корректировке Программы будут вноситься заинтересованными организациями в управление по социальным вопросам администрации Ляпинского сельского поселения Новокубанского района и рассматриваться в ходе подведения итогов реализации Программы.
Сроки реализации муниципальной программы - 2015 - 2017 годы.

[bookmark: sub_1300]3. Перечень отдельных мероприятий муниципальной программы с указанием источников и объемов финансирования, сроков их реализации и государственных заказчиков

Перечень отдельных мероприятий муниципальной программы с указанием финансовых ресурсов и сроков, необходимых для их реализации, представлен в приложении 1 к муниципальной программе.

[bookmark: sub_1400]4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

[bookmark: sub_118][bookmark: sub_13]Общая потребность в финансовых ресурсах для реализации программных мероприятий оценивается в размере 90,0      тысячи рублей, в том числе: в 2015 году – 30,0 тысячи рублей, в 2016 году – 30,0 тысячи рублей, в 2017 году – 30,0 тысячи рублей.

[bookmark: sub_1500]5. Перечень целевых показателей муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

Для оценки социально-экономической эффективности муниципальной программы будут использованы следующие целевые показатели:

	Наименование целевого показателя муниципальной программы
	единица измерения
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	человек
	20
	20
	20



[bookmark: sub_1600]6. Механизм реализации муниципальной программы

Координатором муниципальной программы является администрация Ляпинского сельского поселения Новокубанского района (далее - координатор муниципальной программы).
[bookmark: sub_128]Мероприятия муниципальной программы выполняются в рамках полномочий, определенных в старье 7.1-1.# Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", статье 216 Трудового кодекса Российской Федерации, Законе Краснодарского края от 3 июня 1998 года N 133-КЗ "Об охране труда" и Законе Краснодарского края от 28 июня 2007 года N 1258-КЗ "Об органах труда и занятости населения Краснодарского края", административных регламентов предоставления государственных услуг и других нормативных документов, регулирующих механизм их реализации.
Формирование и финансовое обеспечение выполнения государственных заданий осуществляется в соответствии с постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 7 декабря 2010 года N 1093 "О порядке формирования и финансового обеспечения выполнения государственного задания в отношении государственных учреждений Краснодарского края".
Координатор муниципальной программы:
обеспечивает разработку муниципальной программы;
формирует структуру муниципальной программы;
осуществляет текущее управление реализацией муниципальной программы, обеспечивает координацию деятельности государственных заказчиков и исполнителей мероприятий муниципальной программы, а также осуществляет контроль целевого и эффективного использования бюджетных средств, выделенных на ее реализацию;
принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;
осуществляет мониторинг и анализ отчетов исполнителей отдельных мероприятий муниципальной программы;
проводит оценку эффективности муниципальной программы;
готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач  муниципальной программы;
осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации муниципальной программы в целом;
представляет в финансовое управление Новокубанского района  в месячный срок со дня доведения до главного распорядителя средств краевого бюджета лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования муниципальной программы утвержденный сводный сетевой план-график реализации программных мероприятий и в сроки, установленные для ежеквартальной отчетности об объемах и источниках финансирования, сведения о выполнении сводного сетевого плана-графика;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
В целях организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет администрация Ляпинского сельского поселения Новокубанского района заключают трехсторонние договоры о сотрудничестве с образовательными учреждениями и ГУ КК «Центр занятости населения Новокубанского района».



Глава Ляпинского сельского поселения
Новокубанского района                                                                    С.Ю. Бражников


